
Sinds	onze
laatste	"Post	uit
Reya"	in
augustus	is	er
op	de	grond	in
Oekraïne	veel
gebeurd.	De
stichtingen
hebben	nu	een
eigen	website,
een	ANBI-
status,	en	de
eerste
basiscursus	IT
van	Stara
Shkola	is
gestart.	Een
prachtige
eerste	stap

Hoe	staat	het	erbij	met	de	projecten	van	de
Oekraïense	stichtingen	Vartimey,	Stara
Shkola	en	Bozzhi	Resurs?	

Bekijk	de	webversie

Post	uit	Reya
Uw	laatste	nieuws	uit	Oekraïne

Steun	Oekraïne,	bouw	mee	aan	de	toekomst

Vrede	in	Oekraïne
Kerst	2025.	We	vierden	opnieuw	de	komst	van	Jezus
Christus	naar	de	aarde.	God	werd	mens	om	zondaren
met	Zich	te	verzoenen	en	in	Hem	vrede	aan	te
brengen.	Ook	in	Oekraïne	herdacht	de	gemeente	van
Reya	en	vele	andere	kerken	dat	wonder	van	hoop.

Toch	klinkt	daar	het	"Vrede	op	aarde"	anders	dan	hier.
In	een	land	dat	nog	steeds	gebukt	gaat	onder	oorlog,
leeft	vooral	de	vraag:	Wanneer	komt	er	écht
vrede?	Gesprekken	over	een	kerstbestand	leverden	tot
nog	toe	niets	op.	De	Russische	president	Vladimir
Poetin	lijkt	niet	bereid	de	strijd	te	staken.	De	vrede
waar	miljoenen	Oekraïners	naar	verlangen,	voelt	nog
ver	weg.

Toch	laat	het	goede	zich	niet	stoppen.	Temidden	van
het	oorlogsgeweld	timmeren	de	Oekraïense
stichtingen	Vartimey,	Bozzhi	Resurs	en	Stara
Shkola	aan	de	weg.	Ze	bouwen	van	onderaf	aan
herstel	van	Oekraïne:	Vartimey	ondersteunt	mensen
met	een	beperking,	terwijl	Stara	Shkola	jongeren
opleidt,	zodat	ze	op	het	platteland	kunnen	blijven	in
plaats	van	wegtrekken	vanwege	gebrek	aan
toekomstperspectief.

Van	de
bestuurstafel

Cees	van	der	Lee,	bestuurslid
	
In	2015	maakte	ik	tijdens	een
werkvakantie	met	mijn	gezin
kennis	met	de	kerk	van	Reya.
De	zorg	van	de	gemeente	voor
mensen	met	een	beperking
raakte	mij	diep.	In	Oekraïne
blijven	mensen	met	een
beperking	soms	hun	hele
leven	binnen.	Moeders	staan
er	alleen	voor,	zonder
hulpmiddelen,	zorg	of	advies.

Daarom	zei	ik	ja	toen	ik	werd
gevraagd	de	activiteiten	van
de	Oekraïense	stichtingen
Vartimey,	Stara
Shkola	en	Bozzhi	Resurs	te
steunen.	Hoe	mooi	is	het	om
van	onze	overvloed	te	delen.
Niet	als	rijke	westerlingen,
maar	als	naasten.	Als
bestuurslid	van	Nadiya	draag
ik	daar	graag	aan	bij.

https://stichting-nadiya.email-provider.eu/web/kcba1gaupy/kgelcyouhz?lp-t=1769712050


richting	meer	kennis	en	kansen	op	het	Oekraïense
platteland.	In	de	toekomst	wil	de	stichting	meer
cursussen	gaan	geven.	
	
Opvallend	is	het	contrast:	terwijl	wereldleiders	blijven
discussiëren	over	de	voorwaarden	voor	vrede,	werken
gewone	mensen	in	Oekraïne	stil	en	trouw	verder	aan
vernieuwing,	hoop	en	toekomst.
	
Uw	gebed,	betrokkenheid	en	steun	maken	dit	mogelijk.
Blijf	alstublieft	meeleven,	en	ontvang	onze	hartelijke
wens	voor	een	goede	jaarwisseling	en	een	gezegend
nieuwjaar.

Kees	van	Aalst,	adviseur
	
Het	verhaal	van	Nadiya	begint	bij	Lesya	(40),	een	vriendin	van
mijn	vrouw.	Haar	vader	was	al	voor	haar	geboorte
omgekomen,	in	de	Afghaanse	Oorlog	(1979-1989)	-	waarin	de
Sovjets	Afghanistan	binnenvielen.	Kort	na	haar	geboorte
kreeg	ze	een	vaccinatie,	waarna	ze	hersenverlamming	opliep
en	van	lieverlee	gehandicapt	werd.	Lesya	kan	binnenshuis
lopen,	maar	niet	naar	buiten.	Haar	verstand	is	helder,	al
spreekt	ze	moeilijk.

Toen	Lesya	9	jaar	oud	was,	verhuisden	zij	en	haar
moeder	Natasja	naar	het	dorp	waar	mijn	vrouw	Tanya	ook
woonde.	Haar	moeder	werkte	op	een	collectieve	boerderij	en
Lesya	zat	vaak	alleen	thuis.	In	Oekraïne	worden	kinderen	met
een	beperking	destijds	vaak	verborgen	of	naar	een	internaat

gebracht.	Mijn	vrouw	Tanya	leerde	Lesya	lezen,	ook	uit	de	Bijbel.

Na	het	uiteenvallen	van	de	Sovjet-Unie	kregen	Lesya	en	haar	moeder	een	eenvoudig	huisje	van
de	overheid.	Binnen	hadden	ze	bijna	niets	dan	een	lamp,	een	tv,	water	uit	de	put	en	hout	uit	het
bos.	Toch	hielden	ze	alles	netjes.	Tijdens	een	bezoek	van	zakenlieden	aan	Reya,	liet	ik	hen	ook
de	woning	van	Lesya	en	haar	moeder	zien.	De	gasten	waren	diep	geraakt	en	wilden	helpen.	Zo
ontstond	in	Reya	het	idee	voor	een	dagopvang,	zodat	moeders	even	vrij	konden	zijn.

Dankzij	vrijwilligers	en	steun	van	Metadomi	groeide	de	opvang	snel.	Moeders	bleven	vaak	bij
hun	kinderen	en	dat	leidde	tot	een	tweede	initiatief:	bijeenkomsten	met	Bijbellessen	voor	ouders
en	grootouders.	De	kinderen	leren	zingen,	knutselen	en	krijgen	les	uit	de	Bijbel.

Wat	begon	in	een	simpel	kamertje	groeide	uit	tot	een	levendige	gemeenschap	met	40	tot	60
deelnemers	per	week.	Er	is	dagopvang	en	er	wordt	een	zomerkamp	georganiseerd	voor	wel
honderd	kinderen.	Eén	ouder	zei	eens	tegen	me:	“Nu	kan	ik	rustig	sterven,	want	ik	weet	dat	mijn
kind	goed	wordt	opgevangen.”

Jan	de	Wildt,	voorzitter

In	oktober	reisde	ik	samen	met	mijn	zwager	Anthonie	naar
Reya,	voor	een	intens	werkbezoek	aan	Vartimey,	Stara
Shkola	en	Bozzhi	Resurs.	Wat	we	daar	zagen,	raakte	ons	diep
en	liet	opnieuw	zien	waarom	uw	steun	van	levensbelang	is.

Na	een	lange	reis	kwamen	we	aan	in	de	Poolse	stad
Krakow.	De	volgende	dag	staken	we	de	grens	over.	Wie	vaker
naar	Oekraïne	reist,	weet	dat	dit	spannend	kan	zijn	omdat	het
wachten	bij	de	grens	lang	kan	duren.	Dit	keer	verliep	alles
relatief	snel.	Een	moment	blijft	bij:	een	douanebeambte	vroeg
waarom	we	kwamen.	Op	het	antwoord	“voor	het	bezoeken
van	vrienden	en	om	humanitaire	hulp	te	brengen”,	zei	ze	niets,
maar	haar	blik	was	vol	dankbaarheid.	Ineens	voelde	ik:
Oekraïners	voelen	zich	vaak	alleen.	Uw	betrokkenheid	vertelt
hun	dat	ze	niet	vergeten	zijn.	In	Reya	werden	we	hartelijk
ontvangen	door	Valentyn	en	Natasha,	bij	wie	we	logeerden.	

Een	van	onze	eerste	bezoeken	was	aan	de	IT-training	die
vanuit	Stara	Shkola	is	gestart.	Jongeren	komen	elke	zaterdag
samen	om	te	leren	programmeren.	Docenten	Vova	Kolomiltsev	en	Andriy	Stepanchuk	bouwen
het	onderwijs	zorgvuldig	op:	van	logisch	denken	en	elementair	opbouwen	van	software	tot
praktische	toepassingen.	Zelf	heb	ik	iets	vertelt	van	mijn	eigen	ontwikkeling	van	leren
programmeren	tot	ondernemer	in	software	oplossingen	om	bedrijven	te	helpen	automatiseren.
Pastor	Valentin	Gruchetsky	leert	de	studenten	gezond	met	geld	om	te	gaan	vanuit	een	Bijbels
perspectief.	Dit	leer	jongeren	gezond	om	te	gaan	met	geld,	leerlingen	groeien	in	zelfvertrouwen
en	het	geeft	hen	perspectief	op	een	goedbetaalde	baan.

Stara	Shkola	wil	meer	dan	een	cursus	zijn.	Het	is	een	antwoord	op	het	probleem	van	weinig
werkgelegenheid	en	toekomstperspectief.	Jongeren	die	geen	kansen	zien,	glijden	makkelijk	weg
in	verslaving	of	uitzichtloosheid.	Andere	jongeren	vertrekken	naar	de	stad	–	waardoor	het
platteland	verarmt.	Stara	Shkola	wil	juist	perspectief	bieden	door	lokaal	opleidingen	aan	te
bieden.	Doel	is	dat	jongeren	in	de	regio	blijven	en	de	gemeenschap	sterker	maken.	

Ik	woon	in	Alphen	aan	den
Rijn	en	werk	als	P&O-adviseur
voor	het	Hoornbeeck	College
in	Amersfoort.

Ons	bestuur	heeft	dit	najaar
gewerkt	aan	de	website,	nieuw
aan	te	kopen	vastgoed	en
fondsenwerving.	Daarnaast
hebben	we	een	ANBI-status
ontvangen,	iets	waar	we	zeer
dankbaar	voor	zijn.



Bozzhi	Resurs	regelt	ondertussen	alles	achter	de	schermen:	de	gebouwen,	het	terrein	en
renovaties	voor	Vartimey	en	Stara	Shkola.	Het	oude	schoolgebouw	naast	de	kerk	wordt
verbouwd	tot	multifunctioneel	centrum	met	lesruimtes,	studentenverblijf	en	extra	plek	voor
Vartimey.	Ook	verkenden	we	kansen	rond	een	groter	gebouw	met	veel	grond	in	het	dorpje	Stara
Solotvyn,	dat	opties	biedt	voor	de	bouw	van	een	locatie	voor	beschermd	wonen	of	een	campus.

Vartimey	biedt	al	bijna	vijftien	jaar	dagactiviteiten	aan	mensen	met	een	beperking,	in	een	land
waar	velen	van	hen	“achter	de	voordeur”	leven,	onzichtbaar	en	zonder	voorzieningen.	Hier
gebeurt	het	tegenovergestelde:	mensen	worden	gezien,	gekend	en	geliefd.	Het	werk	van
Vartimey	is	daarom	tegelijk	broodnodig	en	heel	bijzonder	voor	de	Oekraïense	context!

We	maakten	een	ochtend	mee	met	een	groep	jonge	vrouwen.	Er	werd	gelachen,	koffie
gedronken	en	er	werden	pannenkoekjes	gebakken.	Dat	lijkt	klein,	maar	het	geeft	de	jongeren
met	een	beperking	het	besef	dat	ze	ertoe	doen.	Voor	hun	moeders	is	Vartimey	een	plek	waar	ze
steun	ervaren,	herkenning	vinden	en	ze	thuis	kunnen	ontspannen.

Die	middag	bezochten	we	cliënten	thuis,	misschien	wel	het	meest	confronterende	moment	van
de	hele	reis.

Sacha	(27)	woont	zelfstandig	in	een	klein	dorp.	Hij	is	trots	op	zijn	huis,	zijn	stukje	land	en
zijn	kippen	en	eenden.	Zijn	moeder	is	overleden.	Hij	leeft	eenvoudig.	Door	de
zelfredzaamheid	die	hij	bij	Vartimey	leert,	kan	hij	zelfstandig	leven.

Yura	(32)	heeft	sinds	19-jarige	leeftijd	een	zware	beperking	na	een	sprong	waarbij	hij	zijn
nek	brak.	Maar	wat	een	levenskracht.	Hij	traint	dagelijks	urenlang	en	bouwde	een
onlinekanaal	om	anderen	te	motiveren.	We	hadden	bewondering	voor	zijn	strijdlust.

Rostik	(26)	woont	bij	zijn	oma	(82),	die	hem	al	zijn	hele	leven	verzorgt,	omdat	zijn	ouders
hem	afwezen.	Zij	geeft	hem	liefde.	Haar	angst	is	dezelfde	als	bij	de	moeders	die	we
eerder	ontmoeten:	“Wie	zorgt	er	straks	voor	hem?”	We	baden	met	haar.

Tussen	de	ontmoetingen	door	ervaarden	we	ook	de	oorlog:	we	zagen	herdenkingsplaatsen,
kregen	te	maken	met	energie-uitval	door	raketaanvallen	en	reden	door	een	dorp	dat	was
verwoest	door	een	explosie.	Deze	mensen	betalen	een	prijs.	En	toch	bouwen	ze	hun	land	op.

In	Mattheüs	25	klinkt	die	eenvoudige,	scherpe	opdracht:	“Wat	u	gedaan	hebt	voor	één	van	de
geringsten…	dat	hebt	u	voor	Mij	gedaan.”	Dat	is	de	kern	van	waarom	we	dit	werk	doen.	

Helpt	u	mee?	Uw	gift	is	geen	abstract	bedrag.	Het	wordt	gebruikt	voor	ingrediënten	voor	een
leermoment	in	de	keuken,	voor	lesmateriaal	voor	Stara	Shkola	en	voor	onderhoud	aan	de
gebouwen.	Bovenal	is	het	is	een	tastbaar	signaal	aan	deze	mensen	dat	ze	niet	alleen	staan.

We	komen	terug	met	dankbaarheid,	met	plannen,	en	met	de	overtuiging:	dit	werk	draagt	vrucht.
Dank	u	dat	u	hierin	naast	ons	staat.	Wilt	u	(opnieuw)	bijdragen,	zodat	Vartimey	kan	blijven
draaien,	Stara	Shkola	kan	groeien,	en	Bozzhi	Resurs	ruimte	kan	maken	voor	de	toekomst?

Wisseling	in	bestuur
Met	dank	en	waardering	nemen	we	afscheid
van	Jan	Bakker,	die	zijn	bestuursfunctie
neerlegt	vanwege	een	volle	agenda.	We	zijn
hem	enorm	dankbaar	voor	zijn	inzet	in	de
afgelopen	twee	jaar	en	wensen	hem	alle
goeds.

ANBI-status
Stichting	Nadiya	heeft	eindelijk	de	ANBI-
status	gekregen!	Na	maanden	van		hard
werken	en	bidden	is	dit	een	prachtige
uitkomst	en	een	zegen	voor	de	toekomst
van	onze	fondswerving.
	



Whatsapp Website Instagram

Ook	secretaris	Paul	Bremmer	vertrekt.	Zijn
opvolger	wordt	Aart	Aarnoudse	uit
Sliedrecht.	Inmiddels	worden	gesprekken
gevoerd	met	een	kandidaat	om	voor	een
aantal	uren	per	week	het	secretariële	werk
voor	haar	rekening	te	nemen.	In	een
volgende	nieuwsbrief	zullen	wij	u	verder
informeren.

Tot	nu	toe	was	het	een	uitdaging	om	de
financiering	rond	te	krijgen,	vooral	voor
de	dagelijkse	kosten	van	Vartimey.	Met
deze	ANBI-erkenning	verwachten	we	dat
het	werven	van	steun	een	stuk
gemakkelijker	zal	gaan.

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.•	Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt
u	zich	hier	afmelden.	•	Voor	een	goede	ontvangst	voegt	u
cornelis.boon@stichtingnadiya.nl	toe	aan	uw	adresboek.
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